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Procedimento concursal — Ref.2 A (Assistente Técnico)

ATAN.2 IV
Procedimento concursal comum para a constitui¢dio de vinculo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto

de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico — Area Administrativa - Referéncia A.

Aos 07 dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis, pelas 16:00 horas, reuniu o juri do

procedimento concursal comum aprovado por deliberacdo da Junta de Freguesia de Coimbrio.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Patricia Isabel Correia da Silva, na qualidade de
Presidente; Fernanda Maria Gaspar de Oliveira e Silva Carvalho, na qualidade de Vogal Efetiva e Lufs
Jorge da Silva Ferreira dos Santos, em substituicdo da Sra. Natdlia Gaspar Ferreira por questdes de baixa

médica.

ORDEM DE TRABALHOS:

PONTO I: Término da audiéncia prévia dos candidatos excluidos;

PONTO Il: Aplicacdo dos métodos de selecio;

PONTO lll: Faseamento dos métodos de sele¢io;

PONTO IV: Convocatéria para o primeiro método de selecio — Prova de Conhecimentos;
PONTO V: Avaliagdo Psicoldgica — consulta & entidade publica especializada;

PONTO VI: Publicidade e notificacdo aos candidatos.

PONTO I: Término da audiéncia prévia dos candidatos excluidos.

Atendendo a anterior reunido do presente jlri do procedimento concursal, onde foi deliberada a
admissdo da candidata Priscila Oliveira Lima Mendes e a admissdo condicional da candidata Greicy
Garcia, concedendo a hipdtese da mesma puder apresentar o Estatuto de lgualdade de Direitos e
Deveres até ao momento de homologagdo da lista de ordenac&o final, caso essa condicdo ndo se
verifique a candidata passara a condi¢do de excluida, ndo havendo ainda a data recegio desse mesmo

documentoe, pelo que o juri deliberou manter a sua admiss3o condicional.

Desta forma, o juri deliberou:

a) Admitir as 34 (trinta e quatro) candidaturas, apresentadas de seguida:
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Nome do/a Candidato/a

Adriana Fazenda Albino

Ana Margarida Costa Leite

Ana Maria de Oliveira Morgado

Andreia Filipa Neves Margues

Angela Patricia Ferreira Gomes

Bruna Pereira Fonseca

Carina Ferreira da Silva

Carla Sofia Pinheiro Marques

Célia Maria Amaral Pires

Célia Maria Gaspar Ramos

Celina Pedrosa Gird

Cristina Alexandra Gaspar Ferreira

Diana Isabel Louro Nebre

Fabiana Coelho Ferreira

Greicy Garcia

Irina da Gldria Matos de Oliveira

Kely Regina Cabral Lopes Ribeiro

Lénea Catarina Vale de Sousa

Luisa Goulart Mazzoncini

Marcela Filipa de Lima Fanqueiro

Maria Isabel Pereira Duarte

Mariana da Silva Garcia

Marta Sofia Neves Vieira

Patricia de Siqueira Carvalho

Paulo Jorge Nobre de Sousa Orfio

Priscila Oliveira Lima Mendes

Rafaela Ferreira Silva

Rita Feteira da Silva

Rita Mafalda Marques Onofre da Silva

Sandra Maria Tavares dos Santos

Sara Marisa Jo3o Carvalho

Sofia Duarte Rolo Tomé Sequeira
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- Nome do/a Candidato/a

‘ Sofia Ramusga Filipe

Telma Fonseca Marques

b) Excluir as 13 (treze) candidaturas apresentadas de seguida, estando os motivos de exclusio

identificados infra:

Nome do/a Candidato/a ~ Motivo/s exclusio
Carla Santos a); b)
Carolina Varandas da Silva a) -
- Daiana Mércia de Souza - é}
- _Diana Bastos Quiaios c) -
Diana Patricia Menino Cardo_so - a)ﬁ
- _ Leandra Isabel Rolo Barb_e_ir_o 7 a); b); e)
) Luara Mendes Cruz o b); d)
L Maria Filomena Menino _ a) o
- Ma_r_ia Inés Mota ] b)
_ Mariana Pedrosz_a N - a); b)
I;atri;:ia Alexandra Mendes Baptista Oliveira b)
- Sofia Marina dos SanTos Couteiro - 7)
N Ténia Catarina Santos Pereira Fragoso daisilva a); b) _

a) N&o indica¢do da sua situagdo perante os requisitos de admiss&o, previstos no artigo 17.2
do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacdo, ponto 8.5 da descricdo
integral da Oferta da Bolsa de Emprego Publico n.2 OE202605/1899 e da alinead) don.2 1
do artigo 13.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro (Portaria);

b) N&o apresenta¢do do certificado de habilitacdes literdrias onde deve atestar o grau obtido,
conforme disposto na alinea a) do ponto 8.4 da descri¢do integral da Oferta da Bolsa de
Emprego Publico supramencionada;

c) Habilitagbes literarias insuficientes para o posto de trabalho que se pretende ocupar,
conforme disposto no ponto 6.2 da descricdo integral da Oferta da Bolsa de Emprego
Publico supramencionada;

d) NZo apresentagdo de documentos de nacionalidade, em conformidade com as alineas g),

h) e i) do ponto 8.4 da oferta da Bolsa de Emprego Publico supramencionada;
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e) Candidatura entregue fora do prazo.

Ponto aprovado por unanimidade.

PONTO II: Aplicacdo dos métodos de selegéo.

Verificados os pressupostos para a definicdo dos métodos de selecdo a aplicar aos candidatos

admitidos ao procedimento concursal, verificou-se que os mesmos serdo convocados para a Prova de

Conhecimentos e para a Avaliagdo Psicolodgica.

Ponto aprovado por unanimidade.

PONTO llI: Faseamento dos métodos de selegio

O juri tomou conhecimento da deliberacio do Orgéo Executivo de 26 de agosto do corrente ano, onde

foi deliberada a aplicagdo faseada dos métodos de selecdo, nos termos do artigo 19.2 da Portaria, nos

seguintes moldes:

a)

b)

c)

Aplicagdo, num primeiro momento, do primeiro método de selecdo obrigatdrio 3 totalidade
dos candidatos;

Aplicagdo do segundo método de selegdo apenas a parte dos candidatos aprovados no
método de selecdo imediatamente anterior, a convocar por conjuntos sucessivos de 5
candidatos, por ordem decrescente de classificagdo, respeitando a prioridade legal da sua
situagdo juridico-funcional, até a satisfacdo das necessidades;

Dispensa de aplicagdo do segundo método de selegdo aos restantes candidatos, que se
consideram excluidos;

Quando os candidatos aprovados nos termos mencionados anteriormente,
constantes da lista de ordenacao final, homologada, nio satisfacam as necessidades
que deram origem a publicitagdo do procedimento concursal, o juri do procedimento
é de novo chamado as suas fungdes e, com observancia do disposto na alinea b),
procede a aplicacdo do método ou métodos seguintes a outro conjunto de candidatos,
que serdo notificados para o efeito;

Apos a aplicagdo dos métodos de selegdo a novo conjunto de candidatos, nos termos
da alinea anterior, € elaborada nova lista de ordenagéo final desses candidatos, sujeita

a homologacdo.
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Ponto aprovado por unanimidade.

PONTO IV: Convocatdria para o primeiro método de sele¢do - Prova de Conhecimentos.

O presente Juri deliberou agendar o primeiro método de selegdo, a Prova de Conhecimentos, para o
dia 24 de setembro de 2026, sendo o primeiro grupo convocado para as 09h30m e o segundo grupo
para as 11h00m, nas instalagdes onde se localiza o Centro de Salde de Coimbrdo (1.2 andar), sitas no
Largo D. Dinis de Mello e Castro, 2425-452 Coimbrdo. O referido método de selecdo decorrera de
acordo com o ponto 11.1 da oferta da Bolsa de Emprego Publico referida, tendo o Juri elaborado a

convocatoria para a Prova de Conhecimentos (em anexo).

Ponto aprovado por unanimidade.

PONTO V: Avaliagdo Psicoldgica — consulta a entidade publica especializada.

De acordo com o n.2 1 e n.2 3 do artigo 9.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro (Portaria)
“compete ao juri assegurar a tramitagéo do procedimento concursal, desde a data da sua designacédo até
a elaboracdo da lista de ordenagdo final”, ainda que, “por decisdo do dirigente mdximo, parte do
procedimento concursal, designadamente a aplicagéo dos métodos de selegéio, pode ser realizado pela
Dire¢do-Geral da Administragdo e do Emprego Publico, ou, quando fundamentadamente se torne invidvel,
por outra entidade especializada”, este Juri deliberou solicitar ao Orgdo Executivo da Freguesia de
Coimbrdo, o contacto com a DGAEP, como entidade especializada pablica, para a verificagdo da hipdtese

de realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica a, previsivelmente, 5 candidatos.

PONTO VI: Publicidade e notificages aos candidatos.

No seguimento dos pontos anterior, o presente juri deliberou o seguinte:

- Proceder a publicitagdo da convocatdria para a Prova de Conhecimentos em local publico e visivel
nas instalagBes da Freguesia de Coimbrdo, bem como na pégina eletrénica;

- Notificar todos os candidatos admitidos ao procedimento concursal, para a concretizac3o da Prova
de Conhecimentos, nos termos do artigo 6.2 da Portaria, assim como informar dos locais de

publicitacdo da convocatdria supramencionado.

Ponto aprovado por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo pelas 17.30 horas, e decidido lavrar a presente ata

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jlri que estiveram presentes.
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Anexo:

- Convocatdria para a Prova de Conhecimentos.
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FREGUESIA DE COIMBRAO

Aviso (extrato) n.2 13216/2026/2, n.2 104, de 29 de maio - OE202605/1899

e Carreira e categoria de Assistente Técnico — Ref.2 A

CONVOCATORIA PARA O METODO DE SELECAO
PROVA DE CONHECIMENTOS

Convoca-se os candidatos abaixo indicada na presente convocatéria, para a realizacio da

Prova de Conhecimentos, nos seguintes termos:

a) Data da realizacdo: 24 de setembro de 2026.

b) Local: instalagdes onde se localiza o Centro de Satde de Coimbrao (1.2 andar),
sitas no Largo D. Dinis de Mello e Castro, 2425-452 Coimbrao.

c) A descricdo da Prova de Conhecimentos é de acordo com o ponto 11.1 da
descri¢do integral da oferta na Bolsa de Emprego Publico n.2 OE202605/1899 e
ata n.2 1 do Juri.

d) Forma de realizagdo: presencial e individual.

e) Os candidatos deve apresentar o documento de identificacdo individual valido.

f) Caso os candidatos ndo se apresentem & Prova de Conhecimentos, serdo
excluidos do presente procedimento concursal, conforme o ponto 15 do aviso da
Bolsa de Emprego Publico supramencionado.

g) Na tabela seguinte apresenta-se o nome dos candidatos convocados para a Prova

de Conhecimentos e respetivos horarios:

Nome da Candidata Horério

Adriana Fazenda Albino

Ana Margarida Costa Leite

Ana Maria de Oliveira Morgado

Andreia Filipa Neves Marques

Angela Patricia Ferreira Gomes 09h30m

Bruna Pereira Fonseca

Carina Ferreira da Silva

Carla Sofia Pinheiro Marques

Célia Maria Amaral Pires




Nome da Candidata Horério

Célia Maria Gaspar Ramos

Celina Pedrosa Gird

Cristina Alexandra Gaspar Ferreira

Diana Isabel Louro Naobre
= 09h30m
Fabiana Coelho Ferreira

Greicy Garcia

Irina da Gldria Matos de Oliveira

Kely Regina Cabral Lopes Ribeiro

Lénea Catarina Vale de Sousa

Luisa Goulart Mazzoncini

Marcela Filipa de Lima Fangueiro

Maria Isabel Pereira Duarte

Mariana da Silva Garcia

Marta Sofia Neves Vieira

Patricia de Siqueira Carvalho

Paulo Jorge Nobre de Sousa Orfio

Priscila Oliveira Lima Mendes 11h00m

Rafaela Ferreira Silva

Rita Feteira da Silva

Rita Mafalda Marques Onofre da Silva

Sandra Maria Tavares dos Santos

Sara Marisa Jodo Carvalho

Sofia Duarte Rolo Tomé Sequeira

Sofia Ramusga Filipe

Telma Fonseca Marques

Deliberado a 07/09/2026 e publicitado a 11/09/2026.

A Presidente de JUri
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